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Ucely spractivania osobnych tidajov

UCEL SPRACUVANIA OSOBNYCH UDAJOV
BEZPECNOST A OCHRANA ZDRAVIA PRI PRACI,
PRACOVNA ZDRAVOTNA SLUZBA,
POZIARNA OCHRANA

1. Udel spracavania osobnych adajov:

Spracuvame Vase osobné udaje za ti¢elom zabezpecenia povinnosti mesta Poprad, ti¢elom
evidencie ucastnikov Skolenia na useku bezpecnosti a ochrany zdravia pri praci, pracovnej
zdravotnej sluzby a poziarnej ochrany.

Mesto Poprad vykonava prevenciu, systém opatreni planovanych a vykondvanych vo
vSetkych oblastiach cinnosti, ktoré st zamerané na vylucenie alebo obmedzenie rizika a
faktorov podmieniujucich vznik pracovnych trazov, choréb z povolania a inych poskodeni
zdravia z prace, a uréenie postupu v pripade bezprostredného a vazneho ohrozenia Zivota
alebo zdravia zamestnanca.

Spractiva Vase tdaje, za ucelmi evidencie zamestnancov niekolkych skoleni, aby nedoSlo
k nebezpecenstvu, stavu alebo vlastnosti faktora pracovného procesu a pracovného
prostredia, ktoré mozu poskodit zdravie zamestnanca, k ohrozeniu, k situdcii, v ktorej
nemozno vylucit, Ze zdravie zamestnanca bude poskodené, k riziku, kde je pravdepodobnost
vzniku poskodenia zdravia zamestnanca pri praci a stupen moznych nasledkov na zdravi, k
neodstranitelnému nebezpecenstvu, ktoré podla sucasnych vedeckych a technickych
poznatkov nemozno vylucit ani obmedzit, k neodstranitelnému ohrozeniu, ktoré podla
sucasnych vedeckych a technickych poznatkov nemozno vylucit ani obmedzit, k nebezpecna
udalosti, pri ktorej bola ohrozend bezpecénost alebo zdravie zamestnanca, ale nedoslo k
poskodeniu jeho zdravia, a k bezpecnosti technického zariadenia, kde je stav technického
zariadenia a spdsob jeho pouzivania, pri ktorom nie je ohrozenad bezpecnost a zdravie
zamestnanca; bezpecnost technického zariadenia je neoddelitelnou stucastou bezpecnosti a
ochrany zdravia pri praci (fazkd ujma na zdravi je vazna porucha zdravia alebo vazne
ochorenie, a to zmrzacenie, strata alebo podstatné zniZenie pracovnej sposobilosti, ochromenie
udu, strata alebo podstatné oslabenie funkcie zmyslového tstrojenstva, poskodenie dolezitého
organu, zohyzdenie, vyvolanie potratu alebo usmrtenie plodu, alebo mucivé tutrapy.

Mesto Poprad je povinné, viest evidenciu pracovnych drazov, v ktorej uvedie udaje
potrebné na spisanie zdznamu o registrovanom pracovnom uraze, ak sa nasledky pracovného
urazu prejavia neskor, inych urazov ako pracovnych tirazov a nebezpeénych udalosti, v ktorej

uvedie tidaje o pricine vzniku a o prijatych a vykonanych opatreniach na predchadzanie
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podobnym trazom a udalostiam, a evidenciu priznanych chordb z povolania a ohrozeni
chorobou z povolania, v ktorej uvedie udaje o pricine vzniku, o prijatych a vykonanych

opatreniach na predchadzanie tej istej alebo podobnej chorobe z povolania.

2. Zakonnost spractuvania osobnych udajov:

Osobné udaje sa spracovavaju na zaklade ¢lanku 6 ods. 1 pism. c) Nariadenia Eurépskeho
Parlamentu a Rady (EU) 2016/679 o ochrane fyzickych osdb pri spractivani osobnych tidajov
aovolnom pohybe takychto udajov, ktorym sa zruSuje smernica 95/46/ES (vSeobecné

nariadenie o ochrane udajov).

3. Zakonna povinnost spracuvania osobnych udajov:

e Zékon ¢. 124/2006 Z. z. o bezpecnosti a ochrane zdravia pri praci a o zmene a doplneni
niektorych zakonov,

e Zéikon ¢. 355/2007 Z. z o ochrane, podpore arozvoji verejného zdravia v zneni
neskorsich predpisov,

e Zakon ¢. 311/2001 Z. z Zakonnik prace v platnom zneni,

e Vyhlaska Ministerstva prace, socidlnych veci a rodiny Slovenskej republiky ¢. 500/2006
Z.z., ktorou sa ustanovuje vzor zdznamu o registrovanom pracovnom uraze,

e Vyhlaska Ministerstva prace, socidlnych veci a rodiny Slovenskej republiky ¢. 356/2007
Z. z., ktorou sa ustanovuju podrobnosti o poziadavkich arozsahu vychovnej
avzdelavacej cinnosti, o projekte vychovy avzdeldvania, vedeni predpisanej
dokumentdcie a overovani vedomosti ti¢astnikov vychovnej a vzdelavacej ¢innosti,

e Vyhlaska Ministerstva prace, socidlnych veci a rodiny Slovenskej republiky ¢. 508/2009
Z. z., ktorou sa ustanovuju podrobnosti na zaistenie bezpecnosti a ochrany zdravia pri
praci s technickymi zariadeniami tlakovymi, zdvihacimi, elektrickymi a plynovymi a
ktorou sa ustanovuju technické zariadenia, ktoré sa povazuju za vyhradené technické
zariadenia,

e Vyhlaska Ministerstva prace, socidlnych veci a rodiny Slovenskej republiky ¢. 147/2013
Z. z., ktorou sa ustanovuju podrobnosti na zaistenie bezpecnosti ochrany zdravia pri
stavebnych pracach a pracach s nimi stvisiacich a podrobnosti o odbornej sposobilosti
na vykon niektorych pracovnych ¢innosti,

e Vyhlaska ¢. 45/2010 Z. z. VyhlaSka Ministerstva prace, socidlnych veci a rodiny
Slovenskej republiky, ktorou sa ustanovuju podrobnosti na zaistenie bezpecnosti a

ochrany zdravia pri polnohospodarskej praci,

e Vyhlaska ¢. 46/2010 Z. z. Vyhlaska Ministerstva prace, socidlnych veci a rodiny

Slovenskej republiky, ktorou sa ustanovuju podrobnosti na zaistenie bezpecnosti a
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ochrany zdravia pri lesnej praci a podrobnosti o odbornej spdsobilosti na vykon

niektorych pracovnych ¢innosti a na obsluhu niektorych technickych zariadeni,

e Zakon ¢. 314/2001 Z. z. Zakon o ochrane pred poZiarmi.

4. Zoznam osobnych udajov:

Meno, priezvisko, adresa trvalého alebo prechodného pobytu, datum narodenia, telefénne
¢islo.

Rozsah pre evidenciu pracovnych trazov (Zaznam o registrovanom pracovnom uraze) —
meno, priezvisko, titul zamestnanca, datum narodenia, S$tatna prislusnost, pocet
nezaopatrenych deti, ICSZ — identifikacné ¢islo socidlneho zabezpedenia zamestnanca, denny
vymeriavaci zdklad zamestnanca, pracovisko, druhy vykondvanej prace, pri ktorej
zamestnanec utrpel uraz, vyjadrenie zamestnanca k tirazu, pohlavie, vek zamestnanca,

pracovny vztah zamestnanca, podpis

5. Dotknuté osoby:
Zamestnanci, bezpecnostni technici a technici poZiarnej ochrany, poskytovatelia pracovnej

zdravotnej sluzby. Popis pracovného trazu - vyhlasky

6. Lehoty uloZenia osobnych udajov:

e Bezpecnost a ochrana zdravia pri préci:

Organizacia a metodika 10 rokov
Pracovné trazy tazké a smrtelné A - 10 rokov
Pracovné trazy l'ahké 5 rokov
Vstupné a periodické skolenia BOZP a PO zdznamy 5 rokov

7. Opravneny zaujem prevadzkovatela:
Spracuvanie osobnych tdajov za ucelom opravnenych zaujmov prevadzkovatela sa

nevykonava.

8. Postup osobnych udajov do tretich krajin:
Osobné tdaje sa do tretich krajin neposkytuju.

9. Technické a organizacné bezpecnostné opatrenia:
Organizacné a technické opatrenia na ochranu osobnych tdajov st spracované v internych
predpisoch prevadzkovatela. Bezpecnostné opatrenia sti vykondvané v oblastiach fyzickej

a objektovej bezpecénosti, informacnej bezpecnosti, Sifrovej ochrany informadcii, personalne;j,
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administrativnej bezpecnosti

a ochrany citlivych informacii,
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s presne definovanymi

pravomocami a povinnostami uvedenymi v bezpecnostnej politike.

10. Kategoria osobnych udajov.

Bezné osobné udaje.

11. Zverejiiovanie udajov

Osobné tdaje sa nezverejiiuju.

12. Prijemcovia osobnych udajov (tretie strany):

Tretie strany

Pravny zaklad

Iny opravneny subjekt

na zaklade clanku 6 ods. 1 pism. c) Nariadenia
Europskeho Parlamentu a Rady (EU) 2016/679
oochrane fyzickych o0sdb pri spractvani
osobnych tidajov a o voInom pohybe takychto
udajov, ktorym sa zruSuje smernica 95/46/ES

(vSeobecné nariadenie o ochrane udajov).

Prislusny sad,

Zakon C.

poriadok

160/2015 Z. z. Civilny sporovy

Organy ¢inné v trestnom konani

Zakon ¢. 301/2005 Z. z. Trestny poriadok

v zneni neskorsich predpisov

InSpektoraty prace
Ministerstvo prace, socialnych veci a rodiny

Narodny InSpektorat prace

Zakon ¢. 125/2006 Z. z. o inSpekcii prace

Socialna poistovna

Vyhlaska Ministerstva prace, socialnych veci
a rodiny Slovenskej republiky ¢. 500/2006 Z. z.,
ktorou sa zaznamu

ustanovuje  vzor

o registrovanom pracovnom uraze

Organy Statnej spravy na tseku ochrany pred

poZiarmi:

Zakon ¢. 314/2001 Z. z. Zakon o ochrane pred

poZiarmi
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Ministerstvo,

Krajské riaditelstvo vo svojom tzemnom

obvode,

Okresné riaditelstvo vo svojom tzemnom

obvode

Sprostredkovatel

na zaklade sprostredkovatel'skej zmluvy clanku
28 ods. 3 Nariadenia Eurdpskeho Parlamentu
a Rady (EU) 2016/679 o ochrane fyzickych os6b
pri spractivani osobnych tudajov a o volnom
pohybe takychto tdajov, ktorym sa zrusuje
smernica 95/46/ES (vSeobecné nariadenie

o ochrane tidajov).




