Spréava o vykonanych kontrolach

Spravu o vykonanych kontrolach predkladam v sulade s ustanoveniami § 18f ods. 1
pism. d) zakona ¢. 369/1990 Zb. o obecnom zriadeni v zneni neskorsSich predpisov.

Nasledné finan¢né kontroly vykonané v stlade so schvalenym planom na 1. polrok 2012:

e Pohrebno-cintorinske sluzby, s.r.o., Poprad — kontrola splnenia opatreni prijatych na
napravu nedostatkov

e Pohrebno-cintorinske sluzby, s.r.o., Poprad — kontrola hospodarenia s finan¢nymi
prostriedkami a majetkom v roku 2011

e Asociacia ucitelov, rodi¢ov a priatel'ov 1. sikromnej materskej Skoly Stella, Jarna 3049/5,
Poprad - Sukromna materska Skola STELLA - Kontrola hospodarenia s finanénymi
prostriedkami pridelenymi podla § 6 ods. 12 zak. ¢.596/2003 Z.z. o Statnej sprave
v Skolstve a Skolskej samosprave a o zmene a doplneni niektorych zakonov v platnom
zneni

e Centrum pre rodinu Poprad - Sukromna materska Skola Tajovskeho 3015/20, Poprad -
Kontrola hospodarenia s financnymi prostriedkami pridelenymi podl'a § 6 ods. 12 zak.
¢. 596/2003 Z.z.

e Rimskokatolicka cirkev Biskupstvo Spisské Podhradie — Cirkevna spojena Skola, Poprad
- Kontrola hospodéarenia s finanénymi prostriedkami pridelenymi podl'a § 6 ods. 12
zakona ¢. 596/2003 Z.z.

e Neziskova organizacia Slnie¢ko, J. Curie 733/29, Poprad - Sukromnad materska Skola
Tranovského 9, Poprad - Kontrola hospodarenia s finanénymi prostriedkami pridelenymi
podla § 6 ods. 12 zak. ¢. 596/2003 Z.z.

e SlUkromné gymnazium, bilingvalne anglické, s.r.o. Poprad — Stukromné Skolské stredisko

zaujmovej Cinnosti ako sucast’ stkromného gymnazia - Kontrola hospodarenia
s finanénymi prostriedkami pridelenymi podla § 6 ods. 12 zakona ¢. 596/2003 Z.z.

Nésledné finan¢né kontroly vykonané v stlade so schvalenym pldnom na 2. polrok 2012:

e Redakcia — noviny ob¢anov Poprad, prispevkova organizacia - kontrola splnenia opatreni
prijatych na napravu nedostatkov

e Sprava mestskych komunikécii Poprad, prispevkovd organizécia - kontrola splnenia
opatreni prijatych na napravu nedostatkov

Zameranie a vysledky kontroly v jednotlivych subjektoch

Pohrebno-cintorinske sluzby, s.r.0., Poprad — kontrola splnenia opatreni prijatych na
napravu nedostatkov



Na zaklade vysledkov naslednej finan¢nej kontroly vykonanej v roku 2011 za rok 2010
konatel’ka prijala 6 opatreni na napravu zistenych nedostatkov. V zmysle zapisnice zo dia
10. 05. 2011 mala konatel’ka spolo¢nosti v termine do 20. 01. 2012 predlozit’ pisomnu spravu
o splneni opatreni prijatych na néapravu nedostatkov.Uloha bola splnena po termine,
na zéklade pisomného upozornenia, dita 11. 05. 2012.

Kontrolou bolo zistené, Ze nedostatky pretrvavaju v oblasti vedenia evidencie stravnych
listkov, v oblasti vyhodnocovania spotreby pohonnych latok, pri dodrziavani zakona
0 uctovnictve (§29, 30) pri vykondvani inventarizacie majetku, zavézkov, rozdielu majetku
a zavazkov.

Pohrebno-cintorinske sluzby, s.r.o., Poprad — kontrola hospodéarenia s finanénymi
prostriedkami a majetkom v roku 2011

Predmetom kontroly v spolo¢nosti boli:

- Plnenie povinnosti v savislosti s uctovnou zavierkou vyplyvajucich z ustanoveni zakona
0 Uctovnictve, zdkona o dani z prijmov, Obchodného zdkonnika

- Kontrola nalezitosti u¢tovnej zavierky k 31. 12. 2011

- Poskytovanie stravovacich poukézok

- Dodrziavanie ustanoveni Zakonnika prace tykajucich sa odmeiiovania

- Naklady, vydavky spolo¢nosti

- N4&jom hrobovych miest

- Autoprevéadzka

- Vykonanie inventarizacie majetku, zadvizkov a rozdielu majetku a zaviazkov uctovnej
jednotky v zmysle zakona ¢. 431/2002 Z.z. o Gétovnictve v zneni neskorSich predpisov
k 31.12. 2011

- Vysledky hospodarenia k 31. 12. 2011

Zistené nedostatky:

- porusenie 821 ods. 1 zak. ¢. 431/2002 Z.z. o uctovnictve v zn.n.p. a ust. § 40 ods. 1
ObchZ. V zbierke listin v Obchodnom registri SR je uctovna zavierka poslednykrat
uloZené za rok 2007.

- vevidencii stravnych listkov. Kone¢ny stav vyc¢isleny v hlavnej knihe k 31. 12. 2011
Vo vyske 688,20 € nie je mozné povazovat za spravny, nakolko k 31. 12. 2011 nebola
vykonana inventarizacia u¢tu ¢. 213 — ceniny-stravne listky a uvedeny stav nie je totozny
so stavom vykazanym podla vedenia evidencie vyddvanych stravnych kuponov.
Pociato¢ny stav k 01. 01. 2012 je v uctovnej evidencii vykézany vo vyske 9,30 €.
Konstatujeme, Ze v uctovnej evidencii nebola dodrzana bilan¢na kontinuita. Na zaklade
tejto skutoCnosti vznikla spolo¢nosti Skoda vo vyske 678,90 €, Co predstavuje 219
stravnych kuponov.

-V spolo¢nosti nepdsobi odborova organizacia, nema uzatvorenu kolektivnu zmluvu. Ma
spracovany Pracovny poriadok zamestnancov PCS platny od 01. 01. 2011, stcastou
ktorého je oblast odmenovania. Podl'a ust. § 84 ods. 1 ZP zamestnavatel’ moze vydat
pracovny poriadok po predch&dzajicom suhlase z&stupcov zamestnancov, inak je
neplatny. Z predloZzeného dokumentu nie je zrejmé, Ze ktakémuto suhlasu zo strany
zastupcov zamestnancov doSlo. Na zdklade uvedeného je spolocnost povinna pri
odmenovani zamestnancov postupovat’ vyluc¢ne podl'a ustanoveni ZP.



v pracovhom poriadku nie suU pracovné miesta (pracovné cinnosti) rozdelené do
jednotlivych stupiiov narocnosti prace. Z predloZzenych pracovnych zmllv, z urenej
vysky mzdy sa neda uréit, do ktorého stupiia naro¢nosti bol ten-ktory zamestnanec
zaradeny ateda, nie je mozné zistit, ¢i boli dodrzané minimalne mzdové naroky. Na
zaklade uvedeného konstatujeme nedodrZiavanie ust. § 120 ZP.

v pracovnom poriadku v 8 12 - mzda riesi spolo¢nost’ odmenovane a rozne priplatky.
Urcéenie percentualnej vysky za prace nadcas, pohotovost' v réznych rezimoch nie je
v sulade s ust. 96 ZP.

podla ust. § 99 ZP je zamestnavatel povinny viest' evidenciu pracovného casu, prace
nadcas, no¢nej prace, aktivnej a neaktivnej Casti pracovnej pohotovosti zamestnanca tak,
aby bol zaznamenany zaciatok akoniec casového useku, v ktorom zamestnanec
vykonaval pracu alebo mal nariadent alebo dohodnuti pracovnt pohotovost’. V zapisoch
prichodov nie je zabezpe€ena chronologia.

nedostatky v oblasti i¢tovnej evidencie nakladov - evidencia doSlych faktar bola vedena
chaoticky, interné ¢isla neboli faktaram pridel'ované chronologicky; od mesiaca april
2011 ku faktGram nebol vyhotoveny tuctovaci predpis. V niektorych pripadoch na
faktirach nebol podpisovy zaznam osoby zodpovednej za Gctovny pripad a vo vsetkych
pripadoch nebol podpisovy zaznam osoby zodpovednej za jeho zatétovanie. Z dokladov
nie je zrejmé, na ktory ucet bol Gctovny pripad zatctovany. Spolocnost’ nepostupovala
v stlade s ust. 8 10 ods. 1 zak. ¢. 431/2002 Z.z. o u¢tovnictve.

nespravne triedenie nakladov, nedodrZiavanie Opatrenia MF SRzo 16. decembra 2002
¢.23054/2002-92, ktorym sa ustanovuju podrobnosti o postupoch uctovania a rdmcovej
uctovej osnove pre podnikatelov Uctujucich v sistave podvojného uctovnictva v platnom
zneni,

kontrolou vecného pouzitia polozky reprezentatné bolo zistené, Ze do nakladov boli
zahrnuté naklady vo vySke 50,22 €, ktoré sa tykali nakladov spojenych s beznou
prevadzkou spolo¢nosti a mali byt zac¢tované na polozku 501 — spotreba materidlu
(sviecky, naplit do kahanca, mineralne vody pre Ucely zabezpecenia pitného rezimu pre
zamestnancov podla ustanoveni ZP). Na ucte €. 513 reprezentacné mali byt zuctované
néklady vo vyske 164,74 €.

podla uctovnej evidencie boli nadklady na reprezentacné uvedené¢ ako daniovo uznané
a nasledkom toho, v danovom priznani k dani z prijmov prévnickej osoby za rok 2011
nebol o ¢iastku 214,96 € upraveny zaklad dane tak, ako to uklada ZDP ( § 21 ods. 1 pism.
h) ZDP). Uvedené malo za nasledok nespravne zostavenie dafiového priznania k dani
z prijmov pravnickej osoby.

spolo¢nost’ tvorila vyssi pridel do socidlneho fondu v rozpore so zdkonom ¢. 152/1994
Z.z. a to tym, Ze do zékladu pre vypocet pridelu bol zahrnuty priplatok za pohotovost’ na
pracovisku, ktory v zmysle zakona do zakladu nepatri.

Vv oblasti nagjomného; v zmysle platnych zmliv mal byt roény predpis Uhrady za ndjomné
(prenagjom od Mesta Poprad) vo vyske 3,03 €.V skuto¢nosti bol nati¢tovany predpis 2,- €,
Uhrada 3,- €.

spolo¢nost’ pokuty a pendle zauctovala do nakladov spoloc¢nosti, pricom jednotlivé
pripady neboli prerokované v Skodovej komisii — nebola zistovana zodpovednost’
zamestnancov za spésobenu Skodu.

ndjomné zmluvy hrobovych miest uzatvorené do 16.11.2011 (vratane) boli uzatvarané
Vv zmysle zakona ¢. 470/2005 Z.z. o pohrebnictve, ktory bol zruseny zakonom ¢. 131/2010
Z.z. o pohrebnictve s u¢innost'ou od 01.01.2011.

oblast’ autoprevadzky; zostatok v nadrzi k 31. 12. 2011 bol vykazany vo vySke 326,61 €,
spravne mal byt vo vyske 97,76 €. K 31.12. mal byt preti¢tovany na tcet ¢. 112-materiél
na sklade. Spolo¢nost’ vykazuje na Géte ¢. 112 nulovy stav.



- Vvdecembri bola pretctovand zuctu ¢. 501035 na ucet ¢. 501038 financna Cciastka
Vv nespravnej vyske (310,14 €) ako spotreba nad normu, ¢o bolo premietnuté¢ v danovom
priznani za rok 2011 ako poloZka zvySujuca zéklad dane. Uvedené malo za nasledok
nespravne zostavenie danového priznania k dani z prijmov pravnickej osoby.

- Statutarny zastupca jediného spoloénika Mesta Poprad vydal dia 30. 12. 2011 prikaz na
vykonanie riadnej inventarizacie k 31. 12. 2011. Vysledky inventarizacie bola spolo¢nost’
povinna predlozit’ najneskor do 20. 01. 2012. Spolo¢nost’ uvedeny prikaz nesplnila.

- ku kontrole boli predlozené doklady, ktoré obsahovali zoznam hmotného majetku
uloZzeného V jednotlivych miestnostiach spolo¢nosti s uvedenim poctu kusov, bez
rozliSenia, ¢i sa jednd o dlhodoby hmotny majetok alebo drobny hmotny majetok.
Doklady boli nespravne nazvané “inventarny stpis“ a neobsahovali naleZitosti podl'a § 30
ods. 2 zakona o uctovnictve. Z dokladov nie je jasné, na ktorom ucte o nich spolo¢nost’
vedie uctovnu evidenciu. Spolo¢nost’ vobec nevykonala inventarizaciu ti€tovnej triedy 1-
zasoby, 2 — finan¢né Gcty, 3 — zactovacie vzt'ahy, 4 — kapitalové ucty a dlhodobé zavizky,
nebola vykonana inventarizacia rozdielu majetku a zavézkov.

- spolo¢nost’ nevykonala inventarizaciu peniaznych prostriedkov v hotovosti 4 krat tak, ako
to uklada 8 29 ods. 3 zakona o Uctovnictve

- spolo¢nost’ nedodrzala ust. § 30 ods. 3 zakona o Uctovnictve, ked nemala spracovany
inventariza¢ny zapis z vykonanej inventarizacie

- zavazky z obchodného styku predstavuju sumar neuhradenych dodavatel'skych faktur,
ktoré spolo¢nost’ k 31. 12. 2011 vykazuje v celkovej vyske 75.876,90 €, oproti roku 2010
doSlo k znizeniu zéavazkov len o 1.911,31 €. Tento stav povaZzujeme za mimoriadne
nepriaznivy vzhl'adom na skuto¢nost’, ze zavazky predstavuji v prevaznej miere dodavky
tovaru, ktory bol nasledne predmetom predaja, za ktory spolo¢nost’ ziskavala prijmy
(nékup truhiel a prisluSenstva, nasledne predavané pozostalym).

- Mesto Poprad poskytlo dotaciu vo vyske 20.332 eur. Napriek tomu spolo¢nost’ dlhodobo
vykazuje stratu. Nasledkom tejto pretrvavajlicej nepriaznivej situacie spolocnost’ vykazuje
vlastné imanie uZ v minusovej hodnote.

- Vo vycislenych vynosoch je zapocitana dotacia Mesta Poprad v celkovej vyske 20.334,09
€. Podl'a schvaleného programového rozpoc¢tu mesta bola ur¢ena na opravu oplotenia
cintorina, udrzbu domu smutku, upravu chodnikov, opravu lavi¢iek a vodovodnych
pripojok. Spolo¢nost’ nevedela preukazat” skuto¢né pouzitie dotacie a dovod pouzitia a
zuctovania dotacie v stredisku pohrebné sluzby a administrativa.

Kontrola hospodéarenia s finanénymi prostriedkami pridelenymi podPla § 6 ods. 12 zak.
¢. 596/2003 Z.z. o Statnej sprave v Skolstve a Skolskej samosprave a o zmene a doplneni
niektorych zakonov v platnom zneni

Predmetom naslednej finan¢nej kontroly bola kontrola pouzitia financnych prostriedkov
(efektivnost’ a ticelnost’ ich pouzitia), ktoré¢ zriadovatel'om nestatnych Skolskych subjektov
poskytlo Mesto Poprad podla ust. § 6 ods. 12 zak. ¢. 596/2003 Z.z. v platnom zneni a VZN
¢. 4/2009. Konkrétnu vysku dotécie na 1 diet’a, ziaka urCuje priloha k uvedenému VZN.

V roku 2011 bola zriadovatel'om pridelena dotacia v objeme:

Asociacia ucitePov, rodi¢ov a priatePov 1. sikromnej materskej $koly Stella, Jarna
3049/5, Poprad - Sukromné materské Skola STELLA — 51 790,32 €. Na mzdy a odvody bolo
pouZzitych 88,96 %, na tovary a sluzby 11,04 %.



Centrum pre rodinu Poprad - Sukromna materska Skola Tajovského 3015/20, Poprad —
71931 €, z toho 66,45 % bolo pouzitych na uhradu miezd a odvodov do poistnych fondov,
33,55 % tvorili prevaddzkové vydavky.

Rimskokatolicka cirkev Biskupstvo Spisské Podhradie — Cirkevna spojena Skola, Poprad —
v celkovej vyske 142 809,85 €, v tom zékladnd umelecké Skola — 107 216,17 €, Skolsky klub
deti — 16 274,13 €, zariadenie Skolského stravovania — 19 319,55 €.

Neziskova organizacia Slnie¢ko, J. Curie 733/29, Poprad - Sukromna materska Skola
Tranovského 9, Poprad — 51 699,64 €. Z celkového objemu bolo 81,14 % pouZitych na Ghradu
miezd a odvodov do poistnych fondov, 18,86 % na tovary a sluzby.

Sukromné gymnazium, bilingvalne anglické, s.r.o. Poprad — Stukromné Skolské stredisko
zaujmovej ¢innosti ako sucast’ stkromného gymnazia — 7.063,20 €. Z celkového objemu bolo
37,93 % pouzitych na mzdy, 12,01 % na odvody do poistnych fondov, 50,06 % na tovary
a sluzby.

Vykonané finan¢né kontroly nepreukazali nehospodarne, neefektivne netucelné pouzitie
poskytnutych finanénych prostriedkov. Finan¢né prostriedky boli pouzité v silade s tcelom
podla zak. ¢. 596/2003 Z.z. v plathom zneni.

Redakcia — noviny obcéanov Poprad, prispevkova organizacia - kontrola splnenia
opatreni prijatych na napravu nedostatkov

Predmetom kontroly bolo vyhodnotenie splnenia prijatych opatreni, ktoré veduca organizacie
prijala na zaklade vysledkov naslednej financnej kontroly vykonanej vroku 2011.
Séfredaktorka v stanovenej lehote prijala 4 opatrenia na napravu nedostatkov a v stanovenej
lehote predloZila spravu o ich splneni.

Vykonanou kontrolou bolo zistené, Ze organizécia splnila 3 opatrenia. Opatrenie tykajlce sa
dodrZiavania ZP v oblasti poskytovania stravovania nebolo splnené. Zamestnavatel
poskytoval stravné kupony aj za neodpracované dni bez uplatnenia ust. § 152, ods. 8 pism. a)
Zakonnika prace (zamestnavatel po prerokovani so zastupcami zamestnancov upravit
podmienky, zaktorych bude zamestnancom poskytovat’ stravovanie pocas dovolenky,
prekdzok v praci, alebo inej ospravedinenej nepritomnosti zamestnanca v préaci).

Internd smernica ani postup organizacie nie su v sulade s ustanoveniami jednotlivych
pravnych predpisov upravujicich oblast’ hospodarenia organizacii zriadenych na zéklade
zakona na plnenie uloh obce a hospodariacich s verejnymi prostriedkami (zak. ¢. 523/2004
Z.z., zak. ¢. 595/2003 Z.z.) — organizacia pouZzila verejné zdroje nad ramec opravnenia a do
danovych vydavkov zahrnula vydavky vo vySSej ¢iastke ako to umoznuje prislusny pravny
predpis.

Sprava mestskych komunikacii Poprad, prispevkova organizacia - kontrola splnenia
opatreni prijatych na napravu nedostatkov

Predmetom kontroly bolo vyhodnotenie splnenia prijatych opatreni, ktoré riaditel’ organizacie
prijal na zaklade vysledkov naslednej finanénej kontroly vykonanej vroku 2011.



V stanovenej lehote bolo prijatych 5 opatreni na napravu nedostatkov. Lehota na predloZenie
spravy o ich splneni bola dodrZana.

Prijaté opatrenia sa tykali:

- podmienok vykonavania dispecérskych sluzieb Parkovacej sluzby v priestoroch SMK,

- spdsobu vykonavania prieskumu trhu,

- Upravy vysky nagjomného v zmluvach o najme nebytovych priestorov ¢. 1/2010 a ¢.2/2010,
- oblasti odmenovania,

- inventarizacie majetku, zavazkov a rozdielu majetku a zavézkov.

Vykonana kontrola preukazala splnenie prijatych opatreni.



